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moar gutscheine

Noch auf der Suche nach einem Geschenk zum Geburtstag, zur Geburt,
Taufe oder fir die Babyparty?

Wertvolle Familienmomente am Moar Gut verschenken:

Genuss-Fruhstuck
Baby Spa
Day Spa
Shoppen im Concept Store
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MOAR GUT HOTEL GMBH

Moargasse 22 | 5611 GroBarl
Salzburger Land | Austria

T 44340) 6414/318
E . info@moargut.com
W' moargut.com

Im Interview

Wings for Life
World Run

Moar News
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what the f*ck is

moargascht?

Um mehr vom Moar Gut zu erfahren und einen Blick
hinter die Kulissen zu erhalten, haben wir eine Team-
zeitung fur alle gestaltet. Auf den folgenden Seiten
sind News, Verdnderungen und vieles mehr zu lesen.
Stay tuned!

Warum eigentlich MOARgascht?
MOARgascht setzt sich aus ,Moar Gut“ und dem
umgangssprachlichen Begriff ,hoagascht”
zusammen, der ein Treffen beschreibt, bei
dem man gemdutlich zusammenkommt, plaudert
und sich Uber Neuigkeiten austauscht.

Ausgezelchnet

FIABCI PRIX D*EXCELLENCE

Der Award zeichnet vorbildliche Immobilienprojekte aus, die
Wert auf hohe Qualitét, Innovation und Nachhaltigkeit legen.
Wir konnten uns einen Platz unter den Top 3 sichern.

Elisabeth und Sepp mit Architekt Tom Lechner bei der Verleihung in Wien.

KUNUNU SCORE

98%

WEITEREMPFEHLUNG

KUNUNU

Wir sind stolz auf unser tolles, ehrgeiziges und zielstrebiges Moar-Team und freuen
uns daher auch Uber die vielen positiven Bewertungen unsere Mitarbeiter:innen auf
kununu. Das hat uns bereits den Status ,,Top Company“ auf kununu eingebracht.

Mitarbeiter:innen-Zufriedenheit

~  Karriere & Gehalt 4,8

4,7 Gehalt/Sozialleistungen
4,8 mage
4,8 Karriere/Weiterbildung

~  Unternehmenskultur 4,7

4,8 Arbeitsatmosphare
4,5 Kommunikation

4,6 Kollegenzusammenhalt
4,6 Work-Life-Balance
4,7 Vorgesetztenverhalten
4,8 nteressante Aufgaben

~  Arbeitsumgebung 4,8

4,8 Arbeitsbedingungen
4,8 Umwelt-/Sozialbewusstsein

~  Vielfalt 4,8

4,8 Gleichberechtigung
4,8 Umagang mit dlteren Kollegen

GEMEINSAM FEIERN - UNSERE TEAM-WEIHNACHTSFEIER

Bei unserer Weihnachtsfeier haben wir das Jahr in festlicher Atmosphéare im mundORT ausklingen lassen,
genossen kulinarische Highlights und haben auf unsere Erfolge angestoBen. Natirlich durften Weih-
nachtskekse und die ein oder andere Tasse Glihwein nicht fehlen. Als Geschenk gab es wunderschéne
Moar Gut Miitzen von Peak Performance.

moin

HAMBURG

FAMILY CIRCLE

Im November waren Amely, Nora und Magdalena in Hamburg
beim Family Circle — einem Marktplatz fiir Marken aus aller
Welt, kleinen Labels, groBen Ideen und den Trends von morgen.

Hier dreht sich alles um nachhaltige Lieblingsdinge, die in
Design und Qualitat tberzeugen. Natirlich waren auch wir vom
Moar Gut mit dabei, um uns den Besucher:innen dieser beson-

deren Family-Lifestyle-Messe vorzustellen.
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Platz 211

WELTWEIT

7659

KILOMETER LAUFER:INNEN

Laufen fiir den guten Zweck - beim Wings for Life World Run!
Gemeinsam als Team stellten wir uns der Herausforderung und sind
beim Wings for Life World Run — fiir alle, die es selbst nicht kén-
nen, gelaufen. Mit jedem Schritt wird die Rlickenmarksforschung
unterstitzt und wir haben somit ein Zeichen fir Zusammenhalt und

Engagement gesetzt. Ob Laufprofi oder Freizeitlaufer — bei diesem
einzigartigen Event zahlte nicht nur die Distanz, sondern vor allem
der gemeinsame Spirit. Danach wurde gefeiert. Auf einen wunder-
vollen Tag und eine noch bessere Wintersaison. Es gab leckeres
Essen aus dem Foodtruck, kiihle Drinks und gute Musik.
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human

resources

Tag der Tourismuslehre in Obertrum

Im Herbst & Fruhling finden unterschiedliche Messen Lange NaCht del’ Lehre

und Veranstaltungen in Schulen statt. Unser Team aus
der Personalabteilung war fleiBig unterwegs und durfte

viele wundervolle, junge Menschen kennenlernen Tae DER TOURIEM JSLEARE OBERTRUN = 0r.71.2024
» Jung ' Am 12. Februar 2025 fand die Lange Nacht der Lehre statt. Unsere Tiren

BERUFSINFOMESSE GROSSARL - 14.11.2024 waren fur junge Interessierte und ihre Eltern gedffnet. Wir konnten viele

BERUFSINFOMESSE ST. JOHANN = 20.11.2024 Infos zu den Lehrberufen geben, unseren Betrieb zeigen und gemeinsam
mit ihnen leckere alkoholfreie Cocktails mixen.

Besucher bei der langen Nacht der Lehre

TOUR IT UP ST. JOHANN - 25.03.2025

Imoar
S CHOOL

RegelmaBig begriBen wir Schulklassen aus der Region, die einen
spannenden Einblick in die Welt der Hotellerie erhalten. Bei ex-
klusiven Fiihrungen durch‘s Hotel erleben die Schiler:innen hautnah,
wie unser Betrieb funktioniert. Wir freuen uns, junge Talente fur die
vielseitigen Berufe in der Hotellerie zu begeistern und vielleicht sogar
die Fachkrafte von morgen kennenzulernen!

Landwirtschaftliche Fachschule Bruck

BIST in St. Johann im Pongau

BIM in GroBarl
Mittelschule St. Johann im Pongau Polytechnische Schule Bischofshofen



sitsweg ist natirlich ein groBer Pluspunkt, aber vor allem das
amili altnis zur Familie Kendlbacher und die angenehme Arbeitsatmo-
sphére machen das Arbeiten hier besonders. Im Team gibt es ein tolles Mitein-
ander, auch abteilungsibergreifend. Zudem genieBen meine Kinder und ich die
vielen Méglichkeiten, die das Moar Gut bietet — sei es der Spielplatz, die Tram-
polinhalle oder das Fitness- und Wellnessangebot. Ich arbeite wirklich gerne
hier und schétze es sehr, dass ich genug Zeit fir meine Kinder habe.

Wieqléisst sich Familie und Beruf fir dich vereinba-
ren?

Das Moar Gut ist sehr familienfreundlich, auf Mutter/Eltern wird besonders
Ricksicht genommen - sei es bei den Arbeitszeiten oder der Mdglichkeit der
flexiblen Urlaubsplanung. In den Ferien kann ich die Kinder mitbringen und sie
durfen lhre Zeit im Kinderhof verbringen, was die zwei sehr feiern, um sie zu
zitieren. Das alles macht es mir wesentlich leichter, meinen Beruf mit meiner
Familie zu vereinen.

o

P Sintierbau it 0 ids (Die Kinder haben schon
ihre ingshase '

Platz im GroBarltal: Irgendwo am Berg bei schéner Aussicht
Tier: Katze

Freizeitbeschiftigung: Backen

Essen: Spaghetti

Film: Mamma Mia

Buch: Kinderbiicher

Band: ABBA

Motto/Spruch: no rain, no flowers

Land: Italien
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moar
_LEHRLINGE

Eva, Katharina, Lisa, Nicole und Sarah haben
ihre Fachklasse in der Berufsschule wieder
ausgezeichnet abgeschlossen.

Eva — Masseurin & Kosmetikern
Katharina, Lisa, Nicole und Sarah —
Hotel- & Restaurantfachfrau

Eva hat auBerdem im Fruhjahr die Lehrab-
schlussprifung zur Kosmetikerin abgeschlos-
sen. Wir sind sehr stolz auf unsere Lehrlinge!

Freie Stelle:
ZU DEN
STELLEN

Restaurantfaoh-

frau/mant @@
et
= ﬁ""‘ﬁ""-

Gy e

L.ehre

mit Matura

Jeder Lehrberuf Idsst sich mit der Matura kombinieren. Die-
se kann wahrend der Lehrzeit und Arbeitszeit absolviert
werden. Die Berufsmatura besteht aus vier Teilpriifungen:
Deutsch, Mathematik, einer lebenden Fremdsprache sowie
einem Fachbereich. Wir am Moar Gut unterstiitzen unsere
Lehrlinge gerne dabei.

10 11

Fihrungskrafte Schulung — Easy Leading

Exzellenz entsteht durch Wissen

Durch regelméBige Trainings und Fachseminare entwickeln wir uns
nicht nur als Team weiter, sondern garantieren auch héchste Qualitat in
jedem Bereich unseres Hauses. Denn wahre Gastfreundschaft bedeutet,
immer einen Schritt voraus zu sein!

Reklamation & Beschwerdemanagement Schulung

Aus der
moar Kuche...

Hinter den kulinarischen Erlebnissen unseres Hotels steht
ein engagiertes Kiichenteam, das mit Kreativitat, hand-
werklichem Kénnen und viel Liebe zum Detail taglich
Hdéchstleistungen erbringt. Vom Frihstlicksbuffet bis zum
Abendmeni — unsere Kéche verwandeln hochwertige Zu-
taten in wahre Gaumenfreuden.
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12 13
&

30 MAMAS - 1000 AUFGABEN - 1 GROSSES HERZ

moar fur
M Zum Muttertag haben wir unseren ,, Team-Mamas* heuer eine besondere
unS 6 re amaS Freude gemacht. Sie alle wurden gemeinsam mit ihren Kindern am 11. April

zu einem professionellen Fotoshooting eingeladen. Bei Kaffee und Kuchen
durfte jede Mama suB3e Fotos mit inren Kindern machen. Am Muttertag wur-

Unsere ,MOAR moms‘ meistern den Spagat zwischen Kinderlachen & Géstegliick den die Fotos persénIiCh den Mamas Ubergeben.
tagtaglich und mit viel Herzblut. Was sie leisten, ob zu Hause oder bei uns im Hotel,
verdient unsere gréBte Wertschatzung. Schoén, dass es euch gibt!
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Day Spa fur

2 Personen gewinnen!

Was du dafiir tun musst: Einfach moar.team auf Insta-
gram folgen und unter unserem letzten Beitrag verlinken,
mit wem du den Day SPA genieBen mochtest.

2025

Der ein oder andere hat uns bestimmt
schon auf Instagram oder TikTok ent-
deckt. Hier posten wir Informationen zum
Moar-Team, freie Stellen, Erfolge, Weiter-

bildungen und jede Menge lustige Videos.

Wer uns noch nicht kennt, und einen
Blick hinter die Kulissen werfen will:

INSTAGRAM TIKTOK

J

5? #moargut #moarteam

#teamwork #job #gastro mehr

I

Strawberry- Prod by Ros:

Lisa, die Gewinnerin der Challenge

allesiwasifalschlbonientiisH
. \mUsslinfden]VIGI3

Moar Gut
#moargut #moarteam #job #gastro

Tik'Tok
Challenge

»Reiche dein Video ein und gewinne ein iPhone 16!“
Mit diesem Aufruf starteten wir Anfang Jénner unsere
TikTok Challenge fur das Moar Gut Team. Zwei Wo-
chen lang hatten unsere Mitarbeiter:innen die M6g-
lichkeit, kreative Videos rund um ihren Beruf und
unser Resort zu drehen und einzureichen. Jeden Tag
wurde ein neues Video auf unserem TikTok-Account @
moargut gepostet. Die Challenge? Das Video mit den
meisten Aufrufen innerhalb einer Woche gewinnt!

Mit beeindruckenden tliber 260.000 Views hat sich
Lisa mit lhrem DJ-Video den ersten Platz und somit
das iPhone 16 gesichert. Doch auch einen Trost-
preis haben wir Uberreicht: Ferdinand hat mit seinem
eigenen kreativen Gusti-Rap performt und sich die
Riesenbreze gesichert.

Ferdinand hat den Trostpreis gewonnen
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Starte deinen
Traumjob am

Moar Gut

April, April

Nach dem Angebot ,,Pferd in deiner Suite“, wurde heuer der Bauernhof um einen Safari-Hof erweitert.
Elefanten, Giraffen und ein Zebra sind hier eingezogen. Das war unser diesjahriger April-Scherz — unser
Bauernhof gehort natirlich ausschlieBlich unseren heimischen Tieren.

Hier bist du genau richtig. Am Moar Gut. Dort, wo die
wahren Traumberufe auf dich warten! Direkt im Herzen
des Salzburger Landes, umgeben von atemberauben-
den Gipfeln und echter Gemeinschaft, bieten wir mehr
als nur einen Arbeitsplatz. Hier findest du ein Team,
das Zusammenbhalt lebt und jeder Handgriff von
Herzlichkeit und Respekt zeugt. Bewirb dich jetzt und
starte deinen Traumberuf am Moar Gut!

Sl -

c 17
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Hello world.

TEAM ZUWACHS L
— Rezeptionist:in ™w«d

Nicht nur unser Team wachst, sondern auch die Familien unserer Teammitglieder! Wir freuen uns — Chef de Rang (m/w/d)
riesig Uber die kleinen Wunder, die Anfang des Jahres das Licht der Welt erblickt haben.

— Commis de Rang (™w/d

Tra u mj O bs — Chef de Partie ™"/d

Lobias Emma Lara Katharina a b SO f O r't — Lehre: Restaurantfachfrau/mann mw/d
Von Daniela Gratz Von Bianca Harml Von Julia Huttegger - . o
(Leitung Kinderhof) (Service) (stv. Leitung SPA) - Mltarbelter-ln Baby Spa (m/w/d)

DEINE BENEFITS

— Geregelte Arbeitszeiten, die auf deine BedUrfnisse angepasst werden kénnen. ZU DEN

— Kollektiviiberbezahlung, denn FleiB wird bei uns belohnt. JOBS

— Mit der Moar Team Card erhaltst du Erm&Bigungen in ausgewahlten Betrieben in der Region.

— Freie Verpflegung im Mitarbeiter:innen-Restaurant ,mundORT*, auch an freien Tagen.

— Das Fitnessstudio und der Wellnessbereich stehen den Mitarbeiter:innen jederzeit zur Verfigung.

— Unterbringung in unseren Teamlodges in Hotelnahe.

— ErmaBigungen auf Hotelleistungen wie Getrénke, Massagen, Concept Store...

— Kinderbetreuung in den Ferien — wenn Schule und Kindergarten geschlossen sind, dirfen die
Kinder mit in die Arbeit.

\ 27.01.2025 \ 2460 g 44 cm \ \ 18.01.2025 2790 g 46 cm \ \ 08.02.2025 3430 g \ 50 cm \ — BnzlEligungsn 107 P2l d P
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Concept Store 1 8 T 19

Unser Store Uberzeugt mit sorgféltig ausgewéhlten
Marken fur Babys, Kinder und Erwachsene.

Brands: Leevje, Liewood, Donsje, Studio Noos,
Sorbet Island, Oh April, Play Up und viele mehr.

moar fur Exnheimische Day Spa

Taglich von 09.00 bis 18.00 Uhr

— Badetasche mit Badetiichern und Bademantel (leihweise)
— Eintritt in unser Natur Spa

— Fitnessraum mit Techno-Gym Geréaten

— Lounge mit Snacks, Séften und Tees

— Mittagessen

Unser Hotel offnet seine Turen nicht nur fur Reisende, sondern auch fur Ein- - Hausgemachte Mehlspeisen und Kaffee am Nachmittag
heimische, die sich eine besondere Auszeit gdnnen mochten. Ob ein entspann- | |
tes Genuss-Fruhstuck in stilvollem Ambiente, verwdhnende Momente fUr den
Nachwuchs im Baby SPA oder exklusives Shopping in unserem Concept Store.

Zusatzlich fiir Kinder

— Panoramahallenbad mit Wasserrutsche

— Familiensauna

— Mittagessen und Kuchenbuffet inkl. aller Getrénke

€ 145,— pro Erwachsener
€ 80,— pro Kind (3-14 Jahre)
€ 40,— pro Kind (0-2 Jahre)

Das Genuss-Fruhstlick kann hinzugebucht werden.

good ™

moar
nng Baby Spa

Den Tag mit einem MOAR Fruhstlick starten & von unserem Baby Floating, Baby Yoga, Baby Massage und
gastfreundlichen Service verwdhnen lassen. basale Stimulation erfolgen unter medizinischer

Anleitung von ausgebildetem Fachpersonal (Kin-
Vorreservierung iliber unser Reservierungs-Team: derkrankenschwester). Uns liegt die Férderung
0043 6414 318 der frithkindlichen Entwicklung der Babys sehr
info@moargut.com am Herzen.

€ 39,— pro Erwachsener
€ 21,~ pro Kind (3-14 Jahre)

ZUM ORELO

53

LILLEE ;:;{1’!‘
BABY SPA @,-:j]gf;'.

Taglich von 07.30 bis 10.30 Uhr




